PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ARIF KARYADI, S.Sos
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :H.ACHMAD AFZAN ARSLAN DJUNAID, S.E.
Jabatan : Walikota Pekalongan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 21 Maret 2022

Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika

NIP. 19711017 199903 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: (KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA)

—
No. Sasaran Strategis dan Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 (4)
1 | Optimalnya Impelementasi Sistem Indeks SPBE 2 85 Indeks
Pemerintahan Berbasis Elektronik (Smart
Governance) e . -
2 Meningkatnya Kualitas Layanan Publik Nilai Keterbukaan Informasi Publik (KIP) 95.00 skor
(Smart Governance)
3 Program Aplikasi Informatika Indeks Aspek Teknologi Informatika dan 2.9 Indeks
Komunikasi
4 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral | Persentase Perangkat Daerah yang 100 persen
menyediakan data statistik sektoral
5 | Program Penyelenggaraan Persandian Persentase sistem elektronik yang telah 1.87 persen
untuk Pengamanan Informasi dilakukan pengujian ketentraman
6 Program Informasi dan Komunikasi Publik Persentase penyelesaian prmohonan 100 persen
informasi publik
7 Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Persentase ketersediaan layanan 100 persen
Daerah Kabupaten / Kota administrasi kepegawaian, administrasi
umum dan jasa penunjang urusan
pemerintah daerah




Program Anggaran Keterangan

1. Aplikasi Informatika Rp. 3.393.905.000

2. Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp.  108.750.000

3. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Rp.  144.000.000

4. Informasi dan Komunikasi Publik Rp. 4.907.048.000

5. Penunjang Urusan Pemerintah daerah Kabupaten/ Rp.  4.610.052.000
Kota

Pekalongan, 21 Maret 2022

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

ARIF KARYADI, S.Sos
NIP. 19711017 199903 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :ARIF KARYADI, S.Sos
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :H.ACHMAD AFZAN ARSLAN DJUNAID, S.E.
Jabatan : Walikota Pekalongan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 Mei 2022

I
» Kedua, Pihak Pertama,

1 A, g\ -,}i ta\Pekalongan Kepala Dinas Komunikasi dan

Informatika

~~ NIP. 19711017 199903 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: (KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA)

Daerah Kabupaten / Kota

administrasi kepegawaian, administrasi
umum dan jasa penunjang urusan
pemerintah daerah

No. Sasaran Strategis dan Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Optimalnya Impelementasi Sistem Indeks SPBE 2.85 Indeks
Pemerintahan Berbasis Elektronik (Smart
Governance)
2 Meningkatnya Kualitas Layanan Publik Nilai Keterbukaan Informasi Publik (KIP) 95.00 skor
(Smart Governance)
3 | Program Aplikasi Informatika Indeks Aspek Teknologi Informatika dan 2.9 Indeks
Komunikasi
4 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral | Persentase Perangkat Daerah yang 100 persen
menyediakan data statistik sektoral
5 Program Penyelenggaraan Persandian Persentase sistem elektronik yang telah 1.87 persen
untuk Pengamanan Informasi dilakukan pengujian ketentraman
6 | Program Informasi dan Komunikasi Publik Persentase penyelesaian prmohonan 100 persen
informasi publik
F d Program Penunjang Urusan Pemerintahan Persentase ketersediaan layanan 100 persen




Program

2

2
3
4,
5.

Aplikasi Informatika

. Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Informasi dan Komunikasi Publik

Penunjang Urusan Pemerintah daerah
Kota

. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan

Kabupaten/

Anggaran Keterangan
Rp. 3.393.905.000

Rp.  108.750.000
Rp.  144.000.000
Rp. 4.907.048.000
Rp. 4.56052.000

Pekalongan, 9 Mei 2022

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

ARIF KARYADI, S.S
NIP. 19711017 199903 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : ADE SUANGKAT, SE

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIF KARYADI, S.Sos

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 4 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas komunikasi dan Sekretaris
Informatika ::z: B
ADE SUANGKAT, SE

NIP. 19711017 199903 1 007 NIP. 197006161989031001



PERJANJIAN KINERJA

Unit Kerja: SEKRETARIS

TAHUN 2022

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi | Persentase ketercapaian perencanaan, 100 persen
Kinerja Perangkat Daerah penganggaran, dan evaluasi kinerja
perangkat daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase ketercapaian administrasi 100 persen
keuangan perangkat daerah
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase ketercapaian administrasi 100 persen
Daerah kepegawaian perangkat daerah
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase ketercapaian administrasi umum 100 persen
perangkat daerah
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase ketercapaian Penyediaan Jasa 100 persen
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase ketercapaian Pemeliharaan 100 persen

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah




Kegiatan

4 8

ahwWN

o

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua,
Kepala Dinas komunikasi dan Informatika

ARIF KARYADI, S.Sos
NIP. 19711017 199903 1 007

Anggaran Keterangan
Rp. 35.750.000 -

Rp. 3.062.957.000

Rp. 55.167.000

Rp. 504.540.000

Rp. 585.791.000

Rp. 413.100..000

Pekalongan, 4 Oktober 2022

Pihak Pertama,
Sekretaris

o

ADE SUANGKAT, SE
NIP. 197006161989031001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :Dr. KUSUMA ADI ACHMAD, SE. MT
Jabatan : KEPALA BIDANG APLIKASI DAN PERSANDIAN
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ARIF KARYADI, S.Sos
Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi dan Kepala Bidang Aplikasi dan Persandian

InfEI'matika %W /

NIP. 197110171999031007 NIP 197702061997031002.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: KEPALA BIDANG APLIKASI DAN PERSANDIAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Pengelolaan e-government Di Lingkup Persentase sistem elektronik yang terdaftar 9.35 persen
Pemerintah Daerah Kabupat_en/Kota sesuai ketentuan peraturan
perundangundangan
2 | Penyelenggaraan Persandian untuk Persentase Sistem Elektronik yang telah 9.35 persen
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah | diamankan dengan sertifikat elektronik
Kabupaten/Kota
3 | Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Persentase kelancaran pengiriman dan 100 persen

Sandi Antar Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

penerimaan naskah dinas melalui jaring
komunikasi sandi




Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Rp. 1.250.775.000,- -

Daerah Kabupaten/Kota
2. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Rp. 144.000.000,-

Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
3. Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Rp. 28.000.000,-

Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kepala Bidang Aplikasi dan Persandian

W

ARIF KARYADI, S.Sos - .
NIP. 197110171999031007 NIP 197702061997031002.




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANI KUSUMANINGRUM. SPsi

Jabatan : KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN STATISTIK
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ARIF KARYADI, S.Sos

Jabatan  : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 04 OKTOBER 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PKepala Dinas Komunikasi dan Kepala Bidang Infrastruktur dan

Informatika Statistik

NIP. 197110171999031007 NIP 19711022 200312 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

UNIT KERJA : BIDANG INFRASTRUKTUR DAN STATISTIK

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Pengelolaan Nama Domain yang telah Persentase unit kerja yang menggunakan 58.79 persen
Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat danSub | akses internet yang berkualitas yang
Domain di Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
2 Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Jumlah dokumen data statistik sektoral yang 2 dokumen
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota disusun
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan Rp. 2.203.680.000,- -

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

oleh Pemerintah Pusat danSub Domain di Lingkup




2. Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

ARIF KARYADI, S.Sos
NIP. 197110171999031007

Rp. 108.750.000,-

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Infrastruktur dan Statistik

WMIM

ANI KUSUMANINGRUM. S.Psi
NIP 19711022 200312 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :TUBAGUS M SADARUDDIN, SE. MSi

Jabatan : KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIF KARYADI, S.Sos

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi dan Kepala Bidang Informasi dan
Informatika Ko {kasi Publik

NIP. 197110171999031007 NIP 197608171997031005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: KEPALA BAGIAN/BIDANG/SEKRETARIS

No. Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Target

(1) (2

3 4

1 | Pengelolaan Informasi dan Komunikasi

Peningkatan akses masyarakat terhadap
Publik Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota | informasi pembangunan Daerah

82.00 persén

Kegiatan

1. Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

ARIF KARYADI, S.Sos
NIP. 197110171999031007

Anggaran Keterangan
Rp. 5.253..218.000,- -

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

AD | E. MSi
NIP 197608171997031005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUKIJO, SH

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADE SUANGKAT, SE

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% Kasubag Umum dan Kepegawaian
E _.I E"'_----- I ! EE I I -oo §! I
NIP. 197006161989031001 NIP. 19701025 200701 1 011

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: KASUBAG PERENCANA EVALUASI DAN KEUANGAN

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
; Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah keikutsertaan dalam pameran 2 kali
Kelengkapannya Harteknas dan Karnaval Batik
5 Sosialisasi Peraturan Perundangan- Jumlah sosialisasi melalui media 3 kali
Undangan cetak/elektronik yang diselenggarakan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah bulan penyediaan komponen 12 bulan
3 | Listrik/Penetapan Bangunan Kantor instalasi listrik / penerangan Bangunan
Kantor
" Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah bulan penyediaan alat tulis kantor 12 bulan
Kantor dan benda pos
Jumlah peralatan dan perlengkapan gedung 56 unit
kantor yang didakan
: Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah bulan penyediaan makanan dan 11 bulan
minuman
" Penyediaan Bahan Cetakan dan Jumlah bulan penyediaan barang cetakan 12 bulan
Penggandaan dan penggandaan
. Pelaksanaan Bahan Bacaan dan Peratruan | Jumlah bulan penyediaan surat kabar dan 12 bulan

Perundang-undangan

peraturan perundang-undangan




No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah fasilitasi rapat konsultasi dan 250 orang kali
Konsultasi SKPD koordinasi luar daerah
" Penyediaan jasa Surat Menyurat Jumlah bulan penyediaan jasa surat 12 bulan
menyurat
i Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Jumlah bulan penyediaan Jasa Komunikasi, 12 bulan
Alr dan Listrik Sumber Daya Alr dan Listrik
1 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Jumlah bulan penyediaan jasa kebersihan 12 bulan
dan peralatan kebersihan kantor
Penyediaan jasa Pemeliharaan, Baiya 27 unit
1 Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jumlah kendaraan dinas/operasional yang
Jabatan terpelihara secara rutin/berkala
2 Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor | Jumlah gedung kantor yang terpelihara 3 gedung
dan Bangunan lainnya secara rutin/berkala
Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Jumlah bulan pemeliaharaan secara 12 bulan
14 | Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan rutin/berkala peralatan dan perlengkapan
lainnya gedung kantor
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp. 5.000.000,- APBD

Kelengkapannya




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ALFU LAILA, S.Kom

Jabatan : KASUBAG PERENCANA EVALUASI DAN KEUANGAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADE SUANGKAT, SE

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 04 Oktober 2022

OktobPihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubag Perencana Evaluasi dan
Keuangan,

Ade Suangkat, SE
NIP. 197006161989031001 NIP. 196812191996032001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Unit Kerja: KASUBAG PERENCANA EVALUASI DAN KEUANGAN

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
" Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen renja dan perubahan renja 2 dokumen
Perangklat Daerah yang disusun
5 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- | Jumlah dokumen RKA dan Perubahan RKA 2 dokumen
SKPD yang disusun
5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah bulan pelaksanaan monitoring dan 12 bulan
Evaluasi Perangkat Daerah
Jumlah dokumen evaluasi renja yang 4 dokumen
disusun
Jumlah dokumen SAKIP yang disusun 2 dokumen
(Penetapan dan Perubahan
Jumlah dokumen SPIP (1 dok Rencana 5 dokumen
Tindak Lanjut (RTP) yang disusun
4 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah bulan penyediaan gaji dan tunjangan 12 bulan
ASN
) Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah bulan penyediaan jasa adminsitrasi 12 bulan
Pengujian/Verifikasi Keuangan keuangan
% Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah ketercapaian adminsitrasi keuangan 1 dokumen

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Perangkat Daerah




Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangklat Rp. 10.750.000,- APBD
Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 1.500.000.- APBD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 23.500.000,- APBD

4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.062.957.000,- APBD

5. Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 34.850.000.- APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 1.500.000,- APBD

Akhir Tahun SKPD

Pekalongan, 04 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubag Perencana Evaluasi dan Keuangan
Ade Suangkat, SE Alfui Laila, SKom

NIP. 197006161989031001 NIP. 196812191996032001



